
VÝROČNÍ ZPRÁVA 2023
Děkujeme, že pečujete o své vztahy        . 



Slovo úvodem

Po velké osobní inventuře jsem cítila, že se chci vrátit. Dávat dále svou energii do vedení projektů, pustit se s novým dechem s celým týmem
do revize Vize centra, stanovování strategických cílů a dalších návazných dokumentů. I z toho důvodu jsem absolvovala rozsáhlý Kurz
manažerka neziskových organizací, a to s podporou týmu a díky financování městem Česká Třebová. To vše s cílem zakotvit centrum ještě
pevněji v jeho základech, aby mohlo být zdravé a prospěšné všem, kteří pečují o své vztahy. Vztahy a krize v nich byly pro nás v roce 2023
velkým tématem i v samém středu organizace. Nejasnosti v komunikaci mezi členy organizace i uvnitř výkonné rady, a také odlišný pohled    
na směřování centra vyústily v kolizi v organizaci. Vznikla tím velká řada otázek, na které se nedařilo nacházet konstruktivní odpovědi. Zkrátka
událo se mnohé.

Posíleni krizí, s vyjasňující se vizí a hodnotami, jdeme dál.
Ačkoli krizi jsme zvládli zažehnat až v následujícím roce, už po dobu jejího trvání jsme měli příležitost se z ní velmi učit, vyjasňovat si základní
hodnoty a upevňovat vztahy. Vztah k sobě i k druhým. To je totiž něco, co nám zůstane, kdyby vše ostatní shořelo. Stejně, jako kdyby požár
pohltil budovu a z Rosy by zůstali „jen” lidé, kteří Rosu tvoří. Přišli byste na jiné místo, ale hodnoty, na kterých Rosa stojí, ty by tam v nás, kteří
je neseme, byly stále. Pro Vás. Protože Rosa rodinné centrum je prostor pro Vás a Vaši rodinu. A vztahy jsou nejvíc! Děkujeme, že pečujete       
o své vztahy.

       
 Šárka Březinová, předsedkyně výkonné rady, koordinátorka RC Rosa a projektů

Začátek roku byl velmi těžký. Měnil se náš pracovní tým, z rodinných důvodů jsem ukončila pracovní poměr a odešla    
z vedoucí pozice koordinátorky centra. Nebylo jasné, zda se do Rosy vrátím či nikoli. Musela jsem připustit, že pozici
zaujme někdo jiný a vnitřní nastavení Rosy se změní. Svěřila jsem tuto situaci s plnou důvěrou do rukou kolegyně
Pavly Jansové, zastupující koordinátorky. Stále jsem zastupovala Rosu jako předsedkyně ve všech aktivitách
komunitního plánování, spolupráce s organizacemi v ORP Česká Třebová i mimo něj. Toto poodstoupení z denního
provozu centra mi dalo příležitost nahlédnout a zrekapitulovat mé sedmileté působení ve vedoucí pozici. Zrevidovala
jsem úspěchy i výzvy uplynulých let, ale hlavně jsem ještě silněji navnímala potřebnost a potenciál Rosy v celkovém
směřování i jednotlivých aktivitách.
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Úspěchy 2023 - podařilo se nám:
vybudovat Komunitní šatník z financí z Burzy filantropie                   
i od jednotlivých sponzorů
stejným úspěchem je míra využívání šatníku veřejností
získat podporu v Burze Filantropie pro projekt Uhoď hřebíček
na hlavičku
uspět v dotačním programu MPSV Rodina s projektem
Rodičem doopravdy a díky této podpoře jej realizovat                
po celý rok
opět získat příspěvek na provoz RC Rosa od města Česká
Třebová a s městem vzájemně spolupracovat
opět získat podporu projektu Rodičem doopravdy                       
od Pardubického kraje
díky úsilí dobrovolníků pokračovat s potravinovou pomocí (PP)
pro občany v nouzi
dlouhodobě lobbovat za opravu nebezpečného parkoviště   
před RC Rosa, jíž jsme se letos konečně dočkali
být po celý rok aktivním partnerem města ČT při komunitním
plánování v různých pracovních skupinách
stát se jakožto organizace členem řídícího výboru
integrovaného plánu rozvoje hospodářsky a sociálně
ohroženého území (HSOÚ)

uskutečnit tradiční i nové události s různorodou tematikou       
a hojnou účastí s cílem propojit rodiny, vzájemně se obohatit   
a užít si společný čas 
naučit se čelit krizovým situacím, s čímž nám pomohlo
vzdělávání, soudržnost pracovního týmu a vyjasňující se vize
směřování organizace

Stále se nám daří:
síťovat spolupráci s dalšími organizacemi podporujícími rodinu
efektivně cílit programem a flexibilně pracovat s nabídkou
služeb
vzdělávat se, budovat dobré vztahy s návštěvníky            
a spolutvůrci, a také pracovat na zdravých vztazích            
v pracovním týmu
zefektivňovat práci, školit se v nových dovednostech
šetrně hospodařit a podporovat cirkulární ekonomiku

Nepovedlo se uskutečnit:
víceleté kontinuální financování personálních nákladů RC Rosa
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Stručná historie

Nápad založit spolek, který by sdružoval maminky s malými dětmi, se zrodil v myšlenkách tří žen, a to paní Ireny Gablerové, Vladislavy Čadové
a Markéty Bělkové-Jelínkové. Díky nim bylo v České Třebové dne 18. 11. 2003 otevřeno mateřské centrum (dále MC; registrace tehdy
občanského sdružení byla 11. 3. 2003). V roce 2012 přišly dvě důležité změny. První byla změna názvu na Rosa rodinné centrum. Následovalo
přesídlení do nových prostor v budově bývalé jídelny při ZŠ Ústecká, které nám velkoryse poskytlo město Česká Třebová. Zde se Rosa mohla
pyšnit velkolepou hernou. Součástí byla i malá kuchyňka, šatna, sociální zařízení pro děti i dospělé a nechyběla ani kočárkárna.

V roce 2015 jsme Rosu vylepšili rozčleněním herny na 2 části díky vestavné skříni. V přední části tak máme prostor pro hračky, tvoření           
apřirozené setkávání rodičů a dětí či, jak je naším cílem - celých rodin. V nově oddělené části vznikl volný prostor pro cvičení, kroužky,
divadélka, besedy či kurzy.

Hlavní podstata činnosti se v průběhu času nemění. Mění a vyvíjí se pouze formy. Klíčový je bezpečný prostor pro setkávání jednotlivců             
a rodin, který zde všichni, pracovníci i návštěvníci, vytváříme společně. Prostor, který je otevřený, respektující, nesoudící, podporující,
inspirující, nekomerční a plný možností a pozvání k rozvoji.

Naše programy jsou pro širokou cílovou skupinu, proto jsme také původní název mateřské centrum pozměnili na centrum rodinné.            
V nabídce jsou vzdělávací aktivity, kluby a svépomocné skupiny, a to nejen pro rodiče a děti. Jsme tu také pro ty, kteří se na svou rodičovskou
roli teprve chystají. Nezapomínáme ani na prarodiče a další členy rodiny. Nabídku aktivit a služeb co nejvíce přizpůsobujeme také nově se
rodícím tématům a výzvám, které tato rychlá doba nám všem přináší.

V letech 2010-06/2017 jsme se ve spolupráci s českotřebovskou pobočkou NADĚJE věnovali podpoře dětí i jejich rodičů ze znevýhodněného
sociokulturního prostředí. Tuto úlohu poté převzalo město ČT.
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Na další vlnu přeměny interiéru jsme naskočili v letech 2018-2021. Vznikla multismyslová místnost s vodní postelí, s houpačkou            
a se zrcadlovou stěnou. Celkovou rekonstrukcí prošla také kuchyň. Náklady na tyto projekty jsme částečně zaplatili z Burzy Filantropie,
podpořil nás Konzum, naši uživatelé prostřednictvím sbírky Společně za úsměv, Metrans a.s. i místní pobočka České Spořitelny. Nutné
stavební úpravy a novou podlahu na chodbě a v kuchyni zaplatilo město Česká Třebová. Došlo také k celkové opravě střechy, do které
zatékalo, včetně opravy poškozených stropů.

S vylepšováním jsme pokračovali v šatně v roce 2023. Celou místnost jsme nechali opravit a vybavit krásným vestavným nábytkem. Chtěli
jsme, aby se šatna stala hezkým a důstojným prostorem, a navíc jsme do nových skříní přesunuli Komunitní šatník, který improvizovaně
fungoval již od počátku ukrajinské krize. Část peněz na šatnu se nám podařilo získat z projektu podaného na Burze filantropie v roce 2022.
Dále jsme investici zvládli díky štědrosti sponzorů a také dárců z řad návštěvníků a spolutvůrců centra. 

V roce 2023 jsme zatím nejintenzivněji z celého období existence spolku spolupracovali s městem ČT, a to formou komunitního plánování
zaměřeného na různé cílové skupiny, členstvím v řídícím výboru HSOÚ, vzděláváním ve spolupráci s KONEPem a konzultacemi s odborníky    
na dotace, zapojováním se do výzkumů a expertních rozhovorů s MMR, Rozvojovou agenturou, Pardubickou Univerzitou a dalšími.  
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Projekty

Rodičem doopravdy, to je název našeho stěžejního projektu. Děláme jej díky úspěšnému opakovanému získání dotací z MPSV, Pardubického
kraje i města Česká Třebová. Díky fungování projektu sledujeme, jak se upevňuje místní komunita a projektové aktivity nám přinášejí
opravdovou radost.   Je za tím mnoho úsilí a vůle udržet v chodu to, v čem spatřujeme smysl. Být zde pro ženy, matky, otce, rodiny, aby se
necítili ve svých nesnázích a životních situacích sami a bez podpory. Velmi nenápadnou, ale možná nejvýznamnější součástí projektu jsou
svépomocné skupiny. Bez stigmatizace, v bezpečném prostředí, se hojí rány dříve, než začnou bolet. Prostředí lidské přízně je nezbytnou
součástí psychického zdraví nás všech.  V nabídce máme též poradnu základního poradenství a konzultačně informační činnost. Je určena
všem, kdo se ocitli v náročné životní situaci, řeší problémy s výchovou dětí, v partnerství, na pracovišti, problematiku sendvičové generace,
specifika výchovy handicapovaných dětí, atd. 

Hmotně podporujeme rodiny v nouzi. Spoustu oblečení a dalších věcí jsme po Bazárcích předali Charitě Litomyšl. Poskytujeme také
potravinovou pomoc, díky níž se k nám dostává ještě širší klientela. Jedná se o rodiny v nouzi, které u nás žádají o potraviny, ošacení či domácí
vybavení. Proto jsme vytvořili a podali projekt Komunitní šatník jako úsporné i ekologické hospodaření se zdroji pro všechny socioekonomické
vrstvy do Burzy Filantropie na rok 2022. Tento jsme s nadšením uskutečnili v roce 2023 a v návaznosti na jeho úspěšné fungování            
a potvrzenou potřebnost plánujeme na rok 2024 další rozšíření šatníku.

Uhoď hřebíček na hlavičku je projekt pro rozvoj manuálních dovednosti u dětí, vyzkoušení práce s reálnými nástroji a zejména na prožití
kvalitního rodinného času. V roce 2023 jsme pro něj získali peněžní podporu rovněž v Burze filantropie.

Aktivně spolupracujeme s městem Česká Třebová na Komunitním plánování, spolupracujeme s celou řadou obecně prospěšných NNO            
i s úřady a reagujeme tak na potřeby klientů pružně. Tyto síťovací aktivity mezi organizacemi jsou nezbytné, aby se vždy pomoc dostala na
potřebná místa, konkrétním lidem a včas.

Zakládáme si na dostupném a kvalitním vzdělávání pro klienty, pracovní tým i členy spolku. Je-li to možné, poskytujeme pracovníkům            
i lektorům maximální podporu v jejich rozvoji. Na podzim jsme uspořádali kurz Nenásilné komunikace. Díky podpoře Pardubického kraje jsme jej
poskytli za poloviční cenu a účastnila se jí značná část týmu Rosy. Podstatnou částí práce koordinátorky centra byl od podzimu kurz Manažer
NNO, a také vzdělávání ve spolupráci s městem ČT a s KONEPem (Péče o dárce).
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Kam naší činností míříme

Hlavní cíl:
Cílem spolku je napomáhat aktivnímu zapojení občanů, zejména rodin s dětmi do společenského, sociálního, kulturního a zájmového života
svého města.

Specifické cíle:
spokojený jednotlivec jako základ funkční rodiny
zvyšování a posilování rodičovských kompetencí
podpora přirozených komunikačních prostředků mezi dětmi, rodiči, partnery - posilování kvality rodinných vztahů podporou kvality vztahu
mezi partnery = rodiči, zkvalitňování rodinných vztahů v širší rodině včetně prarodičů
příprava na rodičovství sdílením a zprostředkováním informací a zkušeností i praktickým tréninkem
podpora zdravého životního stylu od výživy po ekologii domácnosti
podpora slaďování osobního a pracovního života
podpora občanského a komunitního života
příprava aktivit podporujících rodiny v prožívání kvalitního času pospolu s ohledem na jejich finanční možnosti
prevence sociálního vyloučení rodičů pečujících o své děti na MD a RD
podpora sociálně vyloučených rodin (etnické menšiny, sociálně slabé rodiny, rodiny v momentální sociální nevýhodě)
nabídka aktivit pro seniory, aby prožili čas se svými vnoučaty či dětmi, třeba v uvolněné atmosféře tvůrčí dílny

Zkrátka být spolu a spokojení, to je oč tu běží.

Čemu se věnujeme: pilíře naší činnosti
aktivizující činnosti pro rodiny s dětmi 
svépomocné skupiny
vzdělávací přednášky a besedy, kurzy
pobytové aktivity
psychosociální aktivity
poradenská a informační činnost

akce pro širokou veřejnost jakožto příležitosti pro setkávání se
kroužky pro děti a rodiče, prarodiče - unikátní koncept užít si
kroužek společně
možnost využít prostor pro rodiny k setkávání či pro
organizace k pořádání akcí, které pomáhají svou činností
naplňovat cíle projektu Rodičem doopravdy

7



Aktivity a služby

Otevírací dobu přizpůsobujeme časovým 
požadavkům klientů.

Svépomocné skupiny jsou nedílnou součástí
všech našich programů. Baví nás a dává nám
velký smysl otevírat a diskutovat témata,
která jsou společenská i rodinná tabu,               
a přitom nám tak mocně ovlivňují životy. 

O víkendu patří prostory RC Rosa rodinným
oslavám, setkávání a sdílení. Je to také
prostor pro vzdělávání v komplexnějších
tématech, na která odpoledne nestačí.
Přinášíte téma, které Vám dává smysl               
a chcete jej nabídnout i ostatním? Zažít
zkušenost, posunout se, rozvíjet? Ať už sami,
v páru, s dětmi, se skupinou přátel? I pro širší
veřejnost zde můžete tvořit akce, které jsou     
v souladu s hodnotami RC Rosa. Jsme
otevřeni nápadům a pomáháme Vám je
uskutečňovat pro Vás i ostatní právě o
víkendech v Rose. 

Klub Údolíčko, sraz v zahradě v Rybníku8:00 - 13:00

/ Klub pro těhotné ženy

Klub Údolíčko, sraz v zahradě v Rybníku8:00 - 13:00

/ Dopoledne nejen pro čerstvé rodiče s laktační poradkyní

SM system - cvičení pro zdravá záda

8:00 - 13:00 Klub Údolíčko, sraz v zahradě v Rybníku
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Pravidelné aktivity 
Setkávání rodičů – svépomocná skupina (denní neformální
setkávání rodičů, jenž umožňuje sdílet své, nejen rodičovské
zkušenosti, posílit rodičovské kompetence, ale i sebevědomí.
Pomáhá nalézt odpovědi na otázky – obvykle s doprovodným
programem 
Kluby (pro těhotné, rodiče s miminky, Rosteme spolu)                
se cvičením, zpíváním, tvořením, sdílením pro zdravý rozvoj
Klub Údolíčko - sebeřízený prostor v přírodě pro děti a dospělé
Keramika pro děti, rodiče i prarodiče
Tábor pro rodiče s dětmi
Laktační poradna

Acroyoga pro páry i jednotlivce
Poradna základního poradenství, konzultačně informační
činnost
Besedy, přednášky
Kurz předporodní přípravy 
Cvičení pro ženské zdraví, Čchi-kung / Qigong
Cvičení pro zdravá záda dle SM systému
Tanec Tribal - Amapola dance company
Keramika pro dospělé
Ženské a mužské kruhy

Vaše oblíbené události
Jarní a podzimní bazárek dětského zboží a věcí pro těhotné a dospělé
Vítání jara – vynášení Moreny
Zahradní slavnosti
Příměstský tábor
Pohádkový les
Nocování v Rose - 2x ročně s programem i stravou pro děti. Aby i rodiče měli možnost vytvořit si partnerský prostor pro péči o vztah.
SWAP
Svatomartinský lampionový průvod
Bleší trhy
Význam pořádání těchto akcí spočívá v možnosti setkávání rodin všech socioekonomických vrstev a upevňování vztahů v komunitě, a zároveň
jejich aktivního zapojení se do dění ve městě.
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Název aktivity Četnost za rok
Počet návštěv =
rodin  (rodič + dítě)

Setkávání rodičů s
dětmi - svépomocné sk.

206 599

Acroyoga 4 13

Aktivní zapojení členů v
realizaci projektu 

62 183

(porady, úpravy prostor,
přípravy programu...)

Amapola Dance
Company - Tribal

25 136

Cvičení pro ženské
zdraví

4 23

Cvičení Qi Gong 14 75

Cvičení SM systém 5 19

Keramika 19 91

Klub pro rodiče s
miminky

28 221

Klub rosteme spolu 33 249

Klub těhotných žen 4 11

Konzultace individuální 11 16

Konzultace
individ./potravinová
pomoc

51 89

Svépomocná skupina -
ženský kruh

8 73

Svépomocná skupina -
mužský kruh

7 48

Svépomocná skupina
pečujících

11 39

Svépomocná skupina
Údolíčko

56 279

Přehled návštěvnosti 2023

10



Mimořádné akce: Četnost za rok:

Bazárek a bleší trhy 2 cca 500

Vítání jara - vynášení
Moreny

1 cca 150

Besedy, přednášky 3 15

Komunitní slavnosti 3 cca 90

Kurz nenásilné
komunikace

4 40

Kurz pozitivního
rodičovství

6 59

Kurz vaření 3 ?

Nocování v Rose 2 15

Pohádkový les 1 cca 600

Příměstské tábory 2 38

Rodinná setkání,
oslavy

40 cca 450

Svatomartinský
průvod

1 cca 600

SWAP 3 98

Taneční workshop 1 4

Tvořivé dílničky 3 cca 150

Přehled návštěvnosti 2023

Počet návštěv = 
rodin (rodič + dítě)

Počty klientů zaznamenáváme v návštěvní knize a potvrzení seznámení s provozním řádem, které jsou k nahlédnutí ve spisovně rodinného
centra. V případě mimořádných programů počet evidujeme prezenční listinou, popřípadě odhadem, neboť tyto probíhají většinou venku            
a vybíráme při nich nanejvýš dobrovolné vstupné.
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HPP + zákonné odvody+ pojištění
zaměstnanců

712.614,00 Kč

DPP 248.910,00 Kč

Vybavení herny 16.694,99 Kč

Kurzy, pojištění, poplatky, nájem tábor R+D,
popelnice, externí lektoři

169.945,27 Kč

Školení a kurzy 49.790,00 Kč

Výtvarné, kancelářské potřeby, hudební
nástroje, čistící a hyg. potřeby, odborná
literatura

55.873,00 Kč

Telefon + internet + pošta 15.688,44 Kč

Tvorba rezerv 175.000,00 Kč

Spotřeba energie 145.599,60 Kč

Provozní náklady + drobné opravy 17.245,00 Kč

Cestovní náklady zaměstnanci + klienti 2.761,00 Kč

Potraviny (občerstvení RC, příměstské tábory
a tábor R+D)

84.424,62 Kč

Celkem 1.694.545,92 Kč

MPSV 875.003,00 Kč

Pardubický kraj 92.000,00 Kč

Město Česká Třebová 200.000,00 Kč

Dary, Společně za úsměv, Burza
filantropie

78.232,00 Kč

Prostředky od uživatelů (pobytné,
akce, kurzy, cvičení, kroužky, tábor
R+D, občerstvení herna, přím.
tábor)

466.121,38 Kč

Celkem 1.711.356,38 Kč

Financování

Příjmy Výdaje

12



Orgány spolku

Valná hromada
Složená ze všech členů spolku: Renata Skalická, Dagmar Křížová, Šárka Březinová, Pavla Jansová, Bc. Barbora Janečková, Bc. Tereza
Kašková, Mgr. Ivona Habrmanová, Lenka Khol, Mgr. Kristýna Roller, Mgr. Tereza Petruželka + Ing. Jaroslav Petruželka, Anthea Roana, Nela
Vavřínová, Kateřina Beranová, Kateřina Hondlová, Vendula Štolfová, Bc. Hana Činčerová

Výkonná rada
Šárka Březinová – předsedkyně výkonné rady Rosy rodinného centra, z.s., statutární zástupce
Pavla Jansová - členka výkonné rady a do června také místopředsedkyně výkonné rady Rosy rodinného centra, z.s.
Bc. Barbora Janečková – místopředsedkyně výkonné rady Rosy rodinného centra, z.s., statutární zástupce (od června)
Vendula Štolfová – místopředsedkyně výkonné rady Rosy rodinného centra, z.s., statutární zástupce (od června)
Dagmar Křížová – členka výkonné rady Rosy rodinného centra, z.s.
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Kdo Rosu tvoří a co tam dělá?

Tým interních a externích zaměstnanců:
Šárka Březinová – koordinátorka centra a projektu, provozní (pro tento rok s výjimkou období duben - srpen včetně)
Pavla Jansová – koordinátorka aktivit a služeb, provozní
Bc. Barbora Janečková - aktivizační pracovnice, lektorka, tvorba grafiky, propagace projektu 
Dagmar Křížová – účetní
Kateřina Hondlová – aktivizační pracovnice, Keramika, úklid, Nocování v Rose
Bc. Lenka Jasanská – Klub pro těhotné, laktační poradna (leden)
Bc. Hana Činčerová - Klub pro těhotné, laktační poradna 
Bc. Tereza Kašková – Klub pro rodiče s miminky, Klub Rosteme spolu 
Mgr. Ivona Habrmanová – tvorba grafiky, propagace projektu (do srpna)

Dobrovolníci, kteří se významně podílejí na akcích, projektech a celé atmosféře Rosy: 
Renata Skalická, Vendula Štolfová, Ing. Jaroslav Petruželka, Mgr. Tereza Petruželka, Samuel Slavkovský, Lucie Provazníková, Kateřina
Beranová, Mgr. Kristýna Roller, Táňa Sivucha, Natáliia Martoshchuk, Josef Kunc, Veronika Franková, rodinní příslušníci i přátelé pracovníků
centra a členů spolku. 
Celý pracovní tým naplňuje cíle projektu částečně dobrovolnicky. Dobrovolníci, vykonávající činnost v RC Rosa, jsou registrováni            
v dobrovolnickém centru KONEP.

Srdečně děkujeme všem dobrovolníkům, maminkám, tatínkům i jiným rodinným příslušníkům za pomoc při organizaci větších akcí RC Rosa,      
za pomoc s úpravami i opravami interiéru herny i hraček. V neposlední řadě pak také svým blízkým za podporu.
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Spolupracující organizace
Síť pro rodinu, z. s. ČR, 
Mateřská a rodinná centra Pardubicka a Královéhradecka
Charita Litomyšl, Lanškroun i Ústí nad Orlicí
Amalthea z. s.
Péče o duševní zdraví
Krizové centrum Žamberk
KONEP, z. s.
Naděje, z. s. Česká Třebová
DDM Kamarád Česká Třebová
OSPOD Česká Třebová
Potravinová banka Pardubického kraje
Oáza zdraví
SK Geodézie
Lesní klub Letokruh, z. s.
PAS, z. s.
Spolek dobrovolných hasičů – spolupráce na Pohádkovém lese
AVENA - zapůjčení pole pro Pohádkový les
Hřebčín Karlen

Naši činnost by nebylo možné dělat bez pomoci a podpory větších   
i drobných dárců.

Město Česká Třebová – děkujeme za podporu, bez které by Rosa
rodinné centrum nebyla tím, čím je. 

Metrans, a. s. – 20 000,-
TEZA, s.r.o – 10.000,-
Město Česká Třebová podpořilo projekt Uhoď hřebíček na hlavičku
v Burze Filantropie (BF) částkou 15 000,-
OEZ s. r. o. podpořil projekt v BF částkou 15 000,-
Pardubický kraj podpořil projekt v BF částkou 10 000,-
Konzum podpořil projekt v BF částkou 10 000,-
SOLEA CZ podpořila projekt v BF částkou 5 000,-
Místní církve – hmotné dary pro potravinovou pomoc
Individuální dárci – hmotné i finanční dary
SK Geodézie – děkujeme za možnost spolupracovat                        
na přednáškách a besedách pro rodiny
Českotřebovský zpravodaj – děkujeme za pravidelné zveřejňování
programu a našich akcí
Příznivci Rosy – hračky i hmotné vybavení či samotná pomoc       
při zvelebování centra
 

Podporují nás

 
Děkujeme našim návštěvníkům a spolutvůrcům, kterým dává
smysl investovat svou energii do zvelebování prostoru či jiné
formy podpory naší organizace, do které vkládají svou odbornost.
Každého daru si velmi vážíme.

Děkujeme za vaši přízeň a podporu.
Děkujeme, že pečujete o své vztahy         .
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Kontakty

Rosa rodinné centrum, z. s.
Ústecká 160, 560 02 Česká Třebová

tel.: 724 986 435, 773 601 427
IČO 26620723

www.mcrosa-radce.webnode.cz
rcrosact@seznam.cz

Tato Výroční zpráva byla schválena 26. 6. 2024
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